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คณะผู้บริหาร 
 

 

  

  

 

 

 

 

โทรศัพท์  096-9594263               โทรศัพท์  087- 2160137 

Email Address apichate37@Gmail.com       Email Address khathawut0173@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพจิารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยูใ่น   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอภิเชษฐ์ เกตุกร 

ผู้อำนวยการโรงเรียนท่ามะขามวิทยา 

 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล นายคธาวุฒิ ผดุงชาติ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนท่ามะขามวิทยา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มลีักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1    คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  1    คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  20  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน   -   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   5  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   3   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ   -   คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ        1   คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   2   คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน          -   คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 30 คน 

นักเรียน จำนวน 329 คน 
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           จุดเด่น    
              1)  ผู้เรียนมีการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอยา่งสม่ำเสมอ มีน้ำหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์ มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ มีมนุษยสัมพนัธ์ที่ดี มผีลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม
ทางด้านกีฬาและนันทนาการในระดับประเทศ  
     2)  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย และมีนักเรียนทุนพระราชทานอย่างต่อเนือ่ง 
              3) โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่กำหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน มีการจัดทำแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับเป้าหมายใน
การดำเนินงานของโรงเรียนทีท่ันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม 
     4) มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
และมีหน่วยงานภายนอกเข้ามาขอใช้สถานที่ของโรงเรียนในการจัดกิจกรรมเป็นประจำ ซึ่งแสดง
ถึงการเอื้อต่อชุมชนและหน่วยงานต่างๆ (สานสัมพันธ์ชุมชน) 
    5)  ครูทกุคนมีแผนการจัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และให้ผู้เรียน ฝึกปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกมีปฏิสัมพันธ์
เชิงบวก วัดผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย สามารถนำข้อมูลไปใช้พัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 
 

             จุดที่ควรพัฒนา    
                1)  การยกระดับ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม
เกณฑ์  
                2)  การยกระดับ ผลการทดสอบระดับชาติให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง    
       3)  พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างวัตกรรมอย่างเป็นระบบ มีการใช้
กระบวนการวิจัย ในการดำเนินงาน และมีการสร้างเวทีให้ผู้เรียนในช่องทางต่างๆอย่างต่อเนื่อง 
       4) พัฒนาระบบการบริหารจัดการรวมทั้งระบบการนิเทศ ติดตามงานทุกด้าน ให้
เป็นระบบที่เป็นรูปธรรมและมีความต่อเนื่อง มีคณุภาพโดยใช้เทคโนโลยี 
       5)  การใช้วิจัยในช้ันเรียนร่วมกับกระบวนการ PLC ควรจัดทำอย่างต่อเนื่องจนเป็น
วัฒนธรรมองค์กร และการใช้เทคโนโลยีเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1)  งบประมาณไมพ่ียงพอ 
  2)  ขาดคณะทำงาน  
           3)  การเข้ามาใช้สนามกีฬาของโรงเรียนเป็นสถานที่แข่งขันต่างๆ 
แล้วพบขยะทิ้งไว้ตามบริเวณขอบสนาม  
 

 

 
แนวทางแก้ไข   
 1)  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ  
 2)  นำสภานักเรียนมาเข้าร่วมทำงานเพื่อเป็นการฝึกฝนการทำ
ประโยชน์เพื่อส่วนรวมและการมีจิตสาธารณะ 
 3)  ทำข้อตกลงกับผู้ที่มาขอใช้สถานที่ เช่น สนามฟุตบอล ให้ช่วยดูแล
เรื่องความสะอาด 
 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา   การอบรมให้ความรู้กับบุคลากรตามภาระงาน/หน้าที่ยังมีน้อย 
 

 แนวทางแก้ไข  ควรให้บุคลากรมีการพัฒนาความรู้ ความสามารถตรงตาม
ศักยภาพ 
 

ปัญหา   จำนวนครูในบางกลุ่มสาระไม่เพียงพอจึงมีภาระงานมาก 

 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรให้คุณครูในกลุ่มสาระอื่นช่วยการจัดการเรียน 

การสอนในบางรายวิชา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ ปัญหา  ค่าสาธารณูปโภคที่สูงมากเกินไป 
 

แนวทางแก้ไข  ให้ครูและบุคลากรช่วยกันประหยัดไฟ กำหนด

ระยะเวลาในการเปิดปิดเครื่องปรับอากาศ และการทำข้อตกลงกับชุมชน
และหน่วยงานภายนอกที่เข้ามาขอใช้สถานที่ในการจัดกิจกรรมต่างๆ 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจดุเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนท่ามะขามวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้  (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.ช่ือโครงการ เสริมสรา้งคุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต) 
   1. กิจกรรมค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ  85 มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซือ่สัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนดูแลการสร้างความดีของ
เพื่อนนักเรียนในโรงเรียน และ
บุคคลในชุมชน    
 
 
 
 
 

2,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจเป็นเจ้าของกิจกรรม 

ในการร่วมกันสร้างความดี
ให้กับสังคม 

2. นักเรียนดูแลการสร้าง
ความดีของเพื่อนนักเรียนใน
โรงเรียน และบุคคลในชุมชน   

3. นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง

พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
  

 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้  (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.  ช่ือโครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ 
   1. กิจกรรมจัดทำป้ายความรู้โรงเรียนวิถีพุทธ 
 
 
 
 
 
 
3.  ช่ือโครงการ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
   1. กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 
   2. กิจกรรมให้ความรู้การทำโครงงานคุณธรรม 
   3. กิจกรรมฝึกปฏิบัติการเขียนโครงงาน
คุณธรรม 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเร้อยละ100ได้เรียนรู้และ
มีความรู้จากโรงเรียนวิถีพุทธ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรักการทำงาน  ทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้  และประกอบ
อาชีพสุจริต 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ  84 รู้ขั้นตอน
วิธีการทำโครงงานคุณธรรม 
รวมถึงแนวปฏิบัติโครงการ
โรงเรียน คุณธรรม สพฐ. 
เชิงคุณภาพ 
ทุกห้องเรียนมีโครงงานคุณธรรม
ที่ส่งเสริมอัตตลักษณ์โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 

1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
พุทธศาสนา 

2. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมใน
วันสำคัญทางศาสนาได้ถูกต้อง 

3. เพื่อให้นักเรียนภูมิใจใน
ความเป็นไทย  นิยมไทย  

 
 

1. นักเรียนรู้ขั้นตอนวิธีการทำ
โครงงานคุณธรรม รวมถึงแนว

ปฏิบัตโิครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 

2. นักเรียนมีคุณธรรม   
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง

ประสงค์ 
3. นักเรียนเห็นคุณค่าของ
ตนเอง  มีวินัยในตนเอง   

ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของ 
พระพทุธศาสนา           
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้  (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. ช่ือโครงการ  งานส่งเสริมและพัฒนาความ
ประพฤตินักเรียน  
   1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภานักเรียน (งาน
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน)  
   2. กิจกรรมการส่งเสริมพัฒนาปรับปรุง
ลักษณะนิสัยและพฤติกรรมที่ดีงามแก่นกัเรียน   
   3. กิจกรรมโครงการโรงเรียนสีขาว (งาน
ป้องกันภัยยาเสพติด) 
   4. กิจกรรม รณรงค์เกี่ยวกับส่ิงเสพติด (งาน
ป้องกันภัยยาเสพติด) 
   5. กิจกรรม ขับขี่ปลอดภัย (งานส่งเสริมสวัสดิ
ภาพและความปลอดภัยของนักเรียน) 
   6. กิจกรรมเดนิเป็นระเบียบปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ100เข้า
ร่วมงาน/กิจกรรม 
2. ดำเนินมาตรการ/งานต่างๆ 
เพื่อส่งเสริมพัฒนาความประพฤติ
ของนักเรียน จำนวน 10 งาน 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเป็นผู้มีความประพฤติ
ดีมีคุณธรรมเป็นคนดีของสังคม 
2. นักเรียนทุกคนมีความสามัคคี 
มีความภาคภูมิใจในตนเองและ
สถาบัน 
3.ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อผลของการดำเนินงาน
กิจกรรมที่จัดให้นักเรียน 
 
 
 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนประพฤติ ปฏิบัติตน
เป็นคนดี มีคุณธรรม 

จริยธรรมและค่านิยมที่ดีงาม
สามัคคี มีความภาคภูมิใจใน

ตนเองและสถาบัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้  (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ช่ือโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนและคุณภาพผู้เรียนด้านคอมพิวเตอร์ 
และเทคโนโลยสีารสนเทศ ประจำปีงบประมาณ 
2567 
   1. กิจกรรมงานพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพผล
การเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ให้สูงขึ้น 
   2. กิจกรรมงานพัฒนาและสร้างเสริม
บรรยากาศห้องเรียนคอมพิวเตอร์  

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 100   ประชาชน
ในเขตพื้นที่บริการ รอ้ยละ 3 
2. การจัดทำมาตรการ/งานต่างๆ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนและคุณภาพผู้เรียน 
ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ จำนวน 2 กิจกรรม
หลัก 
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้นกว่าเดิมไม่ต่ำกว่า 3% 
2. อุปกรณ์การเรียนการสอนและ
เพื่อบริหารการศึกษา มี
ประสิทธิภาพรองรับกาปฏิบัติงาน
ได้ตลอดทั้งปีการศึกษา 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

1. ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาการงานอาชีพฯ

(คอมพิวเตอร์) วิชาวิทยาการ
คำนวณและวิชาการออกแบบ
เทคโนโลยี ของนักเรียนสูงขึ้น

2. ห้องเรียนมีบรรยากาศ
เหมาะสมต่อการเรียนรูท้ี่

นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้  (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ช่ือโครงการ เรียนรูสู้่โลกกว้าง ให้สิ่งรอบข้าง
เป็นครู 
   1. กิจกรรมซื้อหนังสือสำหรับการค้นคว้า และ
ซื้ออุปกรณ์ต่างๆ 
   2. กิจกรรมส่งเสรมิการอ่าน 
   3. ซ่อมและบำรุงรกัษาส่ืออุปกรณ ์
 
 
 
 
 
3. ช่ือโครงการ ศูนย์อาเซียนศึกษา 
   1. กิจกรรมปรับปรุงห้องอาเซียนศึกษา 
   2. กิจกรรมกิจกรรมอาเซียนศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 88 สนใจใช้
บริการของห้องสมุด 
2. นักเรียนร้อยละ 88  รักการ
อ่าน การเขียน และรู้จักค้นคว้า
ด้วยตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความพึงพอใจ มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียนและการ
ค้นคว้า  
 
เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร ร้อยละ 100  
พัฒนาตนเองเพื่อเตรียมความ
พร้อมสู่อาเซียนได ้
 2. นักเรียนร้อยละ 80 ไดพ้ัฒนา
ตนเองเพื่อเตรียมตนเองสู่
ประชาคมอาเซียน 
 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
10,880 

1. มีส่ือเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
พอเพียง ดงึดูดความสนใจให้

ผู้ใช้บริการ  
2.นักเรียนมีความพึงพอใจใน
การเข้าใช้ห้องสมุด  และมี

นิสัยรักการอ่าน 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนจะมีความ
กระตือรอืร้นในการสืบหา
ข้อมูลเกี่ยวกับประชาคม

อาเซียน    
2. นักเรียนสามารถปรับตัว

และอยู่ร่วมกับประเทศต่างๆ
ในประชาคมอาเซียนได้อย่างมี

ความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้  (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้พัฒนาให้นักเรียนใน
โรงเรียนและนักเรียนในเครือข่าย
ได้ใช้ห้องเพื่อพัฒนาตนเองให้
พร้อมในการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ช่ือโครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระภาษาไทย 
   1. กิจกรรมจัดงานวันสุนทรภู่ และวัน
ภาษาไทย 
   2. กิจกรรมจัดทำส่ือใช้สำหรับการเรียนการ
สอนในกลุ่มสาระภาษาไทย 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนจำนวน 329 คนเข้า
ร่วมกิจกรรมของกลุ่มสาระ
ภาษาไทย 
2. นักเรียนจำนวน 329 คนมีผล
การเรียนที่ดีข้ึนจากเดิม หรือผ่าน
เกณฑ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับประสบการณ์ที่ดี
ในการร่วมกิจกรรมสุนทรภู่และ
วันภาษาไทยแห่งชาติ 
2. นักเรียนมีผลการเรียนผ่าน
เกณฑ์รอ้ยละ 80 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนสามารถจัด
กิจกรรมได้ตามวัตถุประสงค์ 
2.นักเรียนบรรลุจุดประสงค์

การเรียนรู้ที่ครูตั้งไว้  
 

 

 

 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้  (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 

2. ช่ือโครงการ สวดโอ้เอ้วิหารราย 
   1. กิจกรรมเข้าร่วมการแข่งขันสวดโอ้เอ้ 
วิหารราย 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 40 ใช้
ภาษาไทยได้ถูกต้อง 
2. นักเรียนร้อยละ 40  สนใจการ
สวดโอ้เอ้วิหารราย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนอ่านเขียนภาษาไทยได้
ถูกต้อง 
2. นักเรียนมีสมาธิและมีความ
อดทน 

8,000 นักเรียนสนใจในการสวดโอ้เอ้
วิหารราย 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. ช่ือโครงการเพิ่มศักยภาพการเรียนรู้ของ
เยาวชนรุ่นใหมสู่่ยุค4.0 
   1. กิจกรรมค่าย ม.1 (ค่ายการอ่าน) 
   2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้
   3. กิจกรรม ICT 

 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
โรงเรียนท่ามะขามวิทยา  เข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้ประสบการณ์จากการ
เรียนรู้นอกสถานที่อย่างเตม็
ศักยภาพ  และมีความรู้เพิ่มมาก

142,205 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนได้รับประสบการณ์
และและการแสวงหาความรู้

ใหม่ๆอยู่เสมอ 

2. เพื่อเพิ่มกิจกรรมและ
ประสบการณ์การเรียนรู้

ภายนอกห้องเรียนให้เกิดแก่
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้  (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
2. ช่ือโครงการ พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์
และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้วยกิจกรรม
ลูกเสือ 
   1. กิจกรรมการฝึกอบรมในเวลาเรียน 
   2. กิจกรรมการเข้าค่ายพักแรม 
   3. กิจกรรมการฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขึ้น สามารถนำความรู้ที่ได้รับจาก
การเรียนรู้ในกิจกรรมต่างๆมาใช้
ต่อยอดในการเรียนและการใช้
ชีวิตในปัจจุบันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน
ได้รับการพัฒนาศักยภาพองค์รวม
ของความเป็นมนุษย์ได้ครบทุก
ด้าน 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีความรู้ความสามารถในการฝึก
และบริหารกิจการลูกเสือ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑก์าร
ประเมินกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

133,671 

3. เพื่อสร้างเสริมทัศนคติที่ดี
ในทุกด้านให้แก่นักเรียนและ
นำไปประยุกต์ใช้กับทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้และเกิด
ความรู้อย่างยั่งยืน 

 

1.นักเรียนเป็นผู้ที่มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
สมรรถสำคัญชองผู้เรียน มี
ทักษะชีวิต ตามหลักสูตร 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้และสามารถ

บริหารกิจการลูกเสือได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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2. นักเรียนไม่ต่ำกว่าร้อยละ80 มี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมที่เรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

 

 

1. ช่ือโครงการพัฒนาและส่งเสริมความสามารถ
ด้านกีฬา 
   1. กิจกรรมการแข่งขันกีฬานอกสถานศึกษา 
   2. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
   3. กิจกรรมจัดซือ้อุปกรณ์สำนักงาน 

 

เชิงปริมาณ 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตใจ 
ที่ดี 

25,000 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนแสดงศักยภาพของ
ตนเองและนำไปใช้ให้เกิด

ประโยชน์ 

2.นำผลงานและชื่อเสียงมาสู่
โรงเรียน  

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. ช่ือโครงการพัฒนางานอนามยั 
   1. กิจกรรมจัดซื้อยาและอุปกรณ์ทำแผล 
   2. กิจกรรมรณรงค์และให้ความรู้เรื่องเอดส์ 
พิษภัยของบุหรี่ ไข้เลือดออกและอาหารปนเป้ือน 
   3. กิจกรรมติดตอ่ประสานงานกับบริษัท
ประกัน 
 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับ
การรักษาสุขภาพตนเองและผู้อื่น
และสามารถเผยแพร่กับบุคคล
ทั่วไปได้ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
เห็นความสำคัญของการดูแล

4,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ดูแลและป้องกันโรคต่างๆ
แก่นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียน  

2. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนสามารถดูแลตนเอง

และผู้อื่นเกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลเบ้ืองต้นได้  

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 15 

 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้  (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   4. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนเพือ่เฝ้าระวัง
ป้องกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) และกิจกรรมให้ความรู้ 
   5. กิจกรรมพัฒนาและซ่อมแซมห้องพยาบาล 
 
2. ช่ือโครงการ งานยานพาหนะ 
   1. กิจกรรมดูแล รกัษารถยนต์ให้มีสภาพพร้อม
ใช้งาน 
   2. กิจกรรมจัดลำดับการบริการตามสภาพ
ความจำเป็น 
 
 
 
 
 
3. ช่ือโครงการ สนับสนนุการเรยีนการสอนที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   1. กิจกรรมโรงเรียนมีความสะอาด ปลอดภัย
เหมาะสมต่อการเรียนรู้   

รักษาสุขภาพให้พ้นจากโรคภัย
ต่างๆ  

 

 

 

เชิงปริมาณ 

บริการรถยนต์โรงเรียนให้กับคณะ
ครู นักเรียน ทั้งโรงเรียน จำนวน 
360 คน 

เชิงคุณภาพ 

ครู นักเรียน ได้รับบริการ ความ
สะดวกในการเดินทางทำกิจกรรม
นอกโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

ลูกจ้างจำนวน 2 คน 

 

 

 

 

 

 

 

80,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

252,000 

 

 

 

 

 

 

 

ยานพาหนะของโรงเรียนอยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน และ

ให้บริการแก่ครู นักเรียนได้
เป็นอย่างดี 

 

 

 

 

 

สภาพอาคารสถานที่โดยรอบ
อยู่ในสภาพพร้อมใช้ สะอาด
น่าอยู่น่ามองมีความปลอดภัย
เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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4. ช่ือโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
   1. กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และ
ส่ิงแวดล้อม (การดูแลรักษาความสะอาด 
ซ่อมแซม รกัษาให้อยู่ในความพร้อมใช้งาน) 
 
 
 
 
 
 
5. ช่ือโครงการ New Normal ป้องกัน ใส่ใจ สู้
ภัย COVID 19 

เชิงคุณภาพ 

ลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงานแทน
นักการเพือ่ช่วยสนับสนุนการ
ดำเนินงานของโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน ครูและนักการภารโรง 
จำนวน 360 คนมีสถานที่สะอาด 
ปลอดภัย เหมาะสมกับการเรียน
การสอน 

เชิงคุณภาพ 

อาคารสถานที่และส่ิงแวดล้อม 

มีความสมบูรณ์ตอบสนองต่อการ
ใช้งาน 

 

เชิงปริมาณ 

จัดทำป้ายนิเทศ อ่างล้างมือใน
โรงเรียน การผลิตสบู่สมุนไพร 

 

 

 

 

 

50,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,000 

 

 

 

 

 

1. โรงเรียนท่ามะขามวิทยามี
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน

เอื้ออำนวยต่อการจัดการ
เรียนรู ้

2. ภูมิทัศน์ในบริเวณโรงเรียน
ให้น่าอยู่ร่มรื่น สะอาด 

สวยงาม และเป็นระเบียบ 

3. โรงเรียนมีความปลอดภัย 

 

 

โรงเรียนท่ามะขามวิทยามี
มาตรการการป้องกันการ
ระบาดของโรคCOVID19 
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   1. กิจกรรมการคัดกรอง COVID 19 
   2. กิจกรรมสร้างจุดล้างมือภายในสถานศึกษา 
   3. กิจกรรมจัดทำป้ายนิเทศ และเผยแพร่
ความรู้ผ่านเพจจิตอาสาโรงเรียนท่ามะขามวิทยา 
   4. กิจกรรมการให้ความรู้ในการดำเนิน
โครงการ “สบู่สมุนไพร” ให้กับคณะครูและ
นักเรียน 

 

 

จัดเตรียมเจลแอลกอฮอล์ และ
สเปรย์แอลกอฮอล์ให้เพียงพอต่อ
การใช้งานตลอดปีการศึกษา  

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีมาตรการคัดกรอง
COVID19 นักเรียน บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และผู้
มาติดต่อราชการ ไดร้ับองค์
ความรู้ทักษะกระบวนการ และ
การมีทัศนคติที่ถูกต้องในการ
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
COVID19 โดยโรงเรียนเป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชน    

นักเรียน รวมถึงบุคลากรของ
โรงเรียนทุกคนมีสุขภาพ

อนามัยที่ด ี

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1. ช่ือโครงการแนะแนวการศึกษาและชีวิต 
   1. กิจกรรมบรกิารแนะแนว 
   2. กิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตรนักเรียนที่
จบการศึกษา 

 

เชิงปรมิาณ 
1. นักเรียนจำนวน  329 คน 
2. วัสดุอุปกรณ์จำนวน  6 
รายการ 
 

6,000 

 

 

 

 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ที1-6 ได้รับการพัฒนาด้าน

การศึกษา อาชีพ ส่วนตัวและ
สังคม 
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เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
การศึกษา อาชีพ ส่วนตัวและ
สังคม 

2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือเพื่อพัฒนาให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์

3. นักเรียนได้รับทุนการศึกษา
แบบให้เปล่า และทุนกู้ยืมกยศ.
อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

 

 

 

 

2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจากคุณครูที่ปรึกษา 
ส่งผลให้เป็นผู้ที่มีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค ์

3. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือให้ได้รับ

ทุนการศึกษาแบบให้เปล่า 
และทุนกู้ยืมกยศ. ส่งผลให้

สามารถเรียนอย่างมีความสุข 
พัฒนาศักยภาพตนเอง นำไปสู่
การเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

1. ช่ือโครงการเพิ่มศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ ์

 

 

 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้รับ
การพัฒนา และศึกษาดูงาน  
จำนวน 30 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ได้รับความรู้ในรูปแบบต่าง ๆ ที่

60,000 

 

 

 

 

 

 

คณะครูโรงเรียนท่ามะขาม
วิทยาได้รับการพัฒนาตนเอง

และพัฒนาตนเองให้เกิด
ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน
ตามสายงานที่ได้รับมอบหมาย 
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หลากหลาย  เพื่อนำมาพัฒนา
ตนเองให้เกิดประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงานตามสายงานที่ได้รับ
มอบหมาย  

2. การจัดเก็บเอกสารของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเป็น
ระเบียบ และสะดวกเมื่อต้องการ
นำไปใช้งาน ส่งผลให้การทำงาน
ของครูมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. ช่ือโครงการเพิ่มศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ ์

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้รับ
การพัฒนา และศึกษาดูงาน  
จำนวน 30 คน 
เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ได้รับความรู้ในรูปแบบต่าง ๆ ที่
หลากหลาย  เพื่อนำมาพัฒนา
ตนเองให้เกิดประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงานตามสายงานที่ได้รับ
มอบหมาย  
2. การจัดเก็บเอกสารของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเป็น
ระเบียบ และสะดวกเมื่อต้องการ
นำไปใช้งาน ส่งผลให้การทำงาน
ของครูมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 

60,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครูโรงเรียนท่ามะขาม
วิทยาได้รับการพัฒนาตนเอง

และพัฒนาตนเองให้เกิด
ประสิทธิผลในการ

ปฏิบัติงานตามสายงานที่
ได้รับมอบหมาย 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 
ไม่ม ี

 
ไม่ม ี

 
ไม่ม ี

 
ไม่ม ี

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ไม่ม ี
 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 
ไม่ม ี

 

 
ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1.ช่ือโครงการ เสริมสรา้งคุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต) 
   1. กิจกรรมค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ  85 มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซือ่สัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนดูแลการสร้างความดีของ
เพื่อนนักเรียนในโรงเรียน และ
บุคคลในชุมชน    
 

2,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจเป็นเจ้าของ

กิจกรรม ในการร่วมกันสร้าง
ความดีให้กับสังคม 

2. นักเรียนดูแลการสร้าง
ความดีของเพื่อนนักเรียนใน
โรงเรียน และบุคคลในชุมชน   

3. นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง

พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
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6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. ช่ือโครงการพัฒนางานโสตทัศนูปกรณ ์
   1. กิจกรรมการดูแลและรักษา 
   2. กิจกรรมสนับสนุนโสตทัศนูปกรณ์    
 
 
 
 
 
 
 
2. ช่ือโครงการ พัฒนาคุณภาพการสอนและ
ให้บริการด้านเครือข่ายคอมพิวเตอร์และ
อินเตอร์เน็ต 
   1. กิจกรรมงานบำรุงรักษาส่ืออุปกรณ์ระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต 
   2. กิจกรรมงานพัฒนาเพื่อยกระดับ
ความสามารถของครูในการประยุกต์ใช้และสร้าง
ส่ือจากเทคโนโลยีเครือข่ายคอมพิวเตอร์สูงขึ้น 
   3. กิจกรรมงานพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพ
การสอนของครูผู้สอนวิชาคอมพิวเตอร์ให้สูงขึ้น 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
ท่ามะขามวิทยา 360 คน  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีโสตทัศนูปกรณ์ใช้งาน
ได้ดีเพียงพอสำหรับการเรียนการ
สอนและการจัดกิจกรรม 
 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียน-บุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน ประชาชนและผู้ประสงค์
ใช้บริการ 
เชิงคุณภาพ 
การบริหารจัดการด้านการศึกษา
สามารถดำเนินไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 

6,000 
 
 
 
 
 

 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีระบบโสตทัศนูปกรณ ์
ที่สมบูรณ ์

 
 
 
 
 
 
 
การบริหารจัดการด้าน
การศึกษาดำเนินไปได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
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3. ช่ือโครงการ จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ วารสาร
ประชาสัมพันธ ์
   1. กิจกรรมจัดซือ้วัสดุ อุปกรณ์ ประชาสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียน บุคคลภายนอก 
จำนวน 1,000 คน  
เชิงคุณภาพ 
บุคคลภายในและภายนอก
สถานศึกษา  ได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสาร  ความรู้ต่างๆ  

2,000 บุคคลภายในและภายนอก
สถานศึกษา  ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร รวมทั้ง
กิจกรรมต่างๆที่เกิดข้ึน
ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. ช่ือโครงการการพัฒนางานการวัดและ
ประเมินผลการเรียน 
1. กิจกรรมแบบประเมินผลการเรียนรู้   (ปพ.5) 
2. กิจกรรมการวัดและประเมินผลการเรียน 
3. กิจกรรมหลักฐานและเอกสารทางการศึกษา 
 

 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนสอบผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ   
ร้อยละ80       
2. ครูมีเครื่องมอืวัดผล )ข้อสอบ (
ตรงตามมาตรฐานและตัวช้ีวัด   

ร้อยละ   100   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนผ่านการประเมินผล
การเรียนรู้ จำนวน 329  คน 
2. ครูมีเครื่องมอืวัดผล (ข้อสอบ) 
ตรงตามมาตรฐานและตัวช้ีวัด  

38,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนท่ามะขาม
วิทยามีการพัฒนาผลการ

เรียนรู้ตามมาตรฐานตัวช้ีวัด
สูงขึ้น 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. ช่ือโครงการแนะแนวการศึกษาและชีวิต 
   1. กิจกรรมบรกิารแนะแนว 
   2. กิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตรนักเรียนที่
จบการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปรมิาณ 
1. นักเรียนจำนวน  329 คน 
2. วัสดุอุปกรณ์จำนวน  6 
รายการ 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
การศึกษา อาชีพ ส่วนตัวและ
สังคม 

2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือเพื่อพัฒนาให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
3. นักเรียนได้รับทุนการศึกษา
แบบให้เปล่า และทุนกู้ยืมกยศ.
อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

6,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ที1-6 ได้รับการพัฒนาด้าน
การศึกษา อาชีพ ส่วนตัว

และสังคม 

2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจากคุณครูที่

ปรึกษา ส่งผลให้เป็นผู้ที่มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
3. นักเรียนได้รับการดูแล

ช่วยเหลือให้ได้รับ
ทุนการศึกษาแบบให้เปล่า 
และทุนกู้ยืมกยศ. ส่งผลให้

สามารถเรียนอย่างมี
ความสุข พัฒนาศักยภาพ
ตนเอง นำไปสู่การเป็น
พลเมืองที่ดีของสังคม 

3.  ส่งเสรมิระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่ม ี
 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

 
ไม่ม ี

 

 
ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการพัฒนาการเรียนการสอนศิลปะ 
   1. จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์การเรียนการสอนและ
แข่งขันทักษะวิชาการ 
   2. กิจกรรมซื้อ-ปรับซอ่มเครื่องดนตรีไทยและ
สากล-นาฏศิลป์ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับความรู้ทางศิลปะ
ทุกประเภท จำนวน 329 คน 
2. นักเรียนทุกคนสามารถ
สร้างสรรค์ผลงานศิลปะได้
ประเภทละ 1 ช้ิน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในการทำงาน
ศิลปะทุกประเภท  
2. นักเรียนมีทักษะในการทำงาน
ศิลปะและนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

6,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนสามารถมี
ความคิดสร้างสรรค์ในการ
ทำงานศิลปะ (ทัศนศิลป์

,ดนตรี,นาฏศิลป์) 
2. นักเรียนสามรถนำความรู้

ทางศิลปะไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน 
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